Ré&dlinger Maschinen- und Stahlbau GmbH

UnternEhmenSpO“tik Radlinger primus line GmbH

- Rédlinger energy GmbH
Werner Rédlinger Gruppe BBZ Berufshildungszentrum GmbH

Die Unternehmenspolitik der Werner Radlinger Gruppe ist die Leitlinie fiir unser gesamtes Handeln
und Streben zur stdndigen Verbesserung der Leistungen. Dariiber hinaus stehen wir fiir eine
menschliche und soziale Leistungskultur ein — in Form unserer Unternehmenswerte.

Die Bewusstseinsschaffung fiir Qualitat, Umwelt, Energie sowie Arbeits- und Sicherheitsschutz ist
eine Fihrungsaufgabe.

Die Verpflichtung zur standigen Verbesserung der Qualitats-, Umwelt-, Energie- sowie Arbeits- und
Sicherheitsschutzanforderungen ist Aufgabe aller Mitarbeiter*innen.

Wir férdern gezielt das Bewusstsein unserer Mitarbeiter*innen aller Ebenen zum Thema
Organisation, Qualitat, Umwelt, Energieeffizienz sowie Arbeits- und Gesundheitsschutz und lassen
die Impulse bei den Unternehmensentscheidungen mit einflieBen.

Wir stellen uns aktiv den sich d@ndernden gesetzlichen sowie Markt- und Produktanforderungen.

Wir respektieren die Wiirde aller Menschen und unterstiitzen die Einhaltung international
anerkannter Menschenrechte. Wir lehnen alle Formen des physischen, sexuellen, psychologischen
oder verbalen Missbrauchs unserer Mitarbeiter ab.

Wir sehen das Streben nach einem hohen digitalen Sicherheitsstandard als Verpflichtung, um die

Vertraulichkeit und Integritat der Kundendaten zu gewahrleisten. Dies erreichen wir durch offenen
Dialog mit unseren interessierten Parteien sowie durch Einhaltung der gesetzlichen, Kunden- und

sonstigen Anforderungen.

Wir sehen das Streben nach einer NULL-Fehler-Qualitat als Verpflichtung fiir jeden einzelnen
Beschaéftigten. Der Fokus beruht dabei auf Fehlervermeidung statt Fehlerbeseitigung.

Wir wollen einen zufriedenen Kundenmarkt. Dies erreichen wir durch enge Kommunikation sowie
durch die Erfillung der Kundenanforderungen bezogen auf unsere Produkte und Dienstleistungen.

Fur die Qualitadt unserer Produkte und Dienstleistungen sind einwandfreie Zukaufteile erforderlich.
Deshalb stellen wir an unsere Lieferanten und Nachunternehmer die gleichen Anspriiche wie an
uns selbst, um die geforderte Produkt- und Dienstleistungsqualitat zu erreichen.

Die sténdige Verbesserung unserer Produkte und Dienstleistungen ist ein wesentlicher Bestandteil
unserer Politik und damit die Basis der nutzbringenden und nachhaltigen Wertschopfung fiir
unsere Kunden und Mitarbeiter.

Wir leben Qualitat und das Bewusstsein ist in allen Unternehmensbereichen und Prozessen
verankert.
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Rédlinger Maschinen- und Stahlbau GmbH

UnternehmenSpO“tik Rédlinger primus line GmbH

- Radlinger energy GmbH
Werner Radllnger Gruppe BBZ Berufsbildungszentrum GmbH

Die stdndige Verbesserung der betrieblichen Umweltleistungen ist unsere Grundvoraussetzung zur
Schonung der Umwelt. Dies erreichen wir durch einen offenen Dialog mit unseren interessierten
Parteien.

Wir wollen die Belastungen/Auswirkungen auf die Umwelt auf ein Minimum reduzieren. Daher
werden im Rahmen unseres Handels alle wirtschaftlichen und technischen Entscheidungen
angemessen

berlicksichtigt.

Die Umwelt zu schiitzen betrifft alle Beteiligten. Deshalb stellen wir die Anforderungen nicht nur an
unsere eigenen Mitarbeiter*innen, sondern auch an unsere Lieferanten und Dienstleister.

Unser Ziel ist die Vermeidung von arbeitsbedingten Gesundheitsgefahren. Dies erreichen wir durch
einen offenen Dialog mit unseren interessierten Parteien und Einhaltung der gesetzlichen und
sonstigen gestellten Anforderungen.

Wir wollen die Leistungsfahigkeit unserer Mitarbeiter*innen durch sichere und ergonomische
Arbeitsplatze sowie durch aktive Einbindung aufrechterhalten.

Die Pravention in Bereich Arbeitsschutz- und Sicherheit betrifft alle Beteiligten. Deshalb stellen wir
die Anforderungen nicht nur an unsere eigenen Mitarbeiter*innen, sondern auch an unsere
Lieferanten und Dienstleister.

Unser Ziel ist die forttaufende Verbesserung unserer spezifischen energetischen Leistung. Hierzu
achten wir insbesondere auf den Energieeinsatz und den Energieverbrauch.

Wir wollen, dass die eingesetzten Energietrager so effizient wie mdglich genutzt werden. Dies
erreichen wir durch aktive Einbindung aller Mitarbeiter*innen.

Wir streben danach, den CO.-Ausstoll — soweit mdglich — auf ein Minimum zu reduzieren. Dies
erreichen wir durch den Ersatz fossiler Energietrager mittels regenerativer Energiequellen.

Bei der Auslegung und Beschaffung energierelevanter Produkte und Anlagen wird die
energiebezogene Leistung stets beriicksichtigt.

Cham, den 08.06.2021

e

Werner Radllnger Geschaftsfuhrer

stellvertretend fiir alle Firmen der Werner Radlinger Gruppe
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